10.

11.

12.

Multisportvereniging Deugd en VVolharding Mortsel vzw

INTERN REGLEMENT

De afdelingen van de Multisportvereniging Deugd en Volharding Mortsel vzw (MSV
D&V Mortsel vzw) zijn gehouden het reglement van inwendige orde van deze vzw te
onderschrijven en toe te passen.

De afdelingen van de MSV D&V Mortsel vzw hebben het recht en de plicht een eigen
reglement van inwendige orde voor haar leden op te stellen, voor zover dit niet in
strijd is met het reglement van inwendige orde en de statuten van de MSV D&V
Mortsel vzw.

De afdelingen zijn verplicht om zich aan te sluiten bij een erkende Vlaamse
sportfederatie.

De onderscheiden reglementen van inwendige orde van de afdelingen dienen door het
bestuursorgaan van de MSV D&V Mortsel vzw goedgekeurd en bekrachtigd te
worden. Dit geldt ook voor elke wijziging die hieraan in toekomst zou aangebracht
worden.

De afdelingen van de MSV D&V Mortsel vzw zijn dd 01/09/2022 als volgt:
a) Koninklijke Katholieke Turnkring Deugd en Volharding
b) Joledi (Jong Lenig Dieseghem, volleybal en damesturnen)
c) Tecemo (Tafeltennisclub Mortsel)

Het bestuursorgaan benoemt en bekrachtigt de bestuursleden van deze afdelingen.

De multisportvereniging kan zich laten bijstaan door medewerkers en dit op vrijwillige
en onbezoldigde basis.

De afdelingen vergaderen op regelmatige basis en stellen de verslagen ter beschikking
van de afdelingsbestuursleden en alle leden van het bestuursorgaan.

Het bestuursorgaan heeft het recht om elke betwistbare beslissing van de
afdelingsbesturen of comités te amenderen.

Het bestuursorgaan kan toegetreden leden aanvaarden.

Wat de jaarlijkse algemene vergadering betreft worden bij stemming, twee aanwezige
leden door loting aangeduid als ‘stemopnemers’. Dezelfde procedure zal gevolgd
worden bij eventuele bijzondere algemene vergadering(en).

Zoals in de statuten bepaald (Titel 1V, art 20) worden de leden van het bestuursorgaan
door de leden van de algemene vergadering verkozen voor een periode van 6 jaar. De
bestuurders zijn herkiesbaar. De verkiezing heeft plaats om de 2 jaar en dit steeds voor
1/3 van het aantal leden van het bestuursorgaan. Met ingang van 2019 zal de
verkiezing als volgt gehouden worden:

2019: schatbewaarder - 2° raadslid - 4° raadslid - 7¢ raadslid

2021: voorzitter - 3¢ raadslid - 5° raadslid - 8° raadslid

2023: ondervoorzitter - secretaris- 1° raadslid - 6° raadslid - 9° raadslid
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De afdeling duidt minimum 2 en maximum 3 vertegenwoordigers aan om te zetelen in
het bestuursorgaan. Deze personen moeten bijgevolg als werkend lid verkozen worden
zoals bepaald in de statuten. Elke vereniging mag maximaal door 2 personen
vertegenwoordigd worden op de vergaderingen van het bestuursorgaan.

Verzekeringen

a. De afdelingsbesturen zijn verantwoordelijk voor het verzekeren van hun leden
en vrijwilligers vanaf het moment van hun lidmaatschap, voor burgerlijke
aansprakelijkheid en sportongevallen.

b. Tegenover de leden, zowel effectieve als aangesloten leden van de afdelingen,
is de vereniging slechts gebonden door de bepalingen in de
verzekeringspolissen die door het bestuursorgaan onderschreven of
bekrachtigd zijn.

c. De leden kunnen te allen tijde van de verzekeringspolissen inzage krijgen bij
de secretaris van het bestuursorgaan of van de afdelingen.

d. Leden welke niet instemmen met de gebeurlijk uit te keren vergoedingen of
bepalingen wensen bij te voegen, moeten op eigen kosten een bijverzekering
nemen. Hetzelfde geldt ook voor monitoren.

Leden die zich voor andere risico’s of bedragen wensen te verzekeren moeten
dit op eigen initiatief doen zonder tussenkomst van de vzw.

Contracten

Alle contracten naar derden toe die door de afdelingen worden aangegaan dienen door
het bestuursorgaan bekrachtigd te worden. Hiervan wordt steeds melding gemaakt in
de onderscheiden verslagen van de vergadering(en) van het bestuursorgaan.
Verbintenissen mogen enkel afgesloten worden onder de bepalingen die voorzien zijn
in de statuten. Dit wil zeggen enkel door de leden van het bestuursorgaan.

Wetgeving
De afdelingen moeten te allen tijde de wetgevingen die van toepassing zijn op hun

competenties respecteren. Specifieke wetgevingen of wijzigingen hieraan moeten aan
het bestuursorgaan gemeld worden zodat hieraan het gepaste gevolg gegeven kan
worden. Het betreft hier specifieke wettelijke bepalingen van toepassing op hun
sportdiscipline.

De afdelingen zijn gehouden om de richtlijnen van het bestuursorgaan te volgen en uit
te voeren in volgende domeinen maar niet beperkt tot:

WVV (Wetboek Vennootschappen en Verenigingen)
Vrijwilligerswetgeving

GDPR (Privacywetgeving)

Auteurswetgeving & recht op afbeelding (publicaties)
Fiscale wetgeving (boekhouding & BTW)
Arbeidswetgeving

hnD OO0 oW

Administratie

De vzw stelt een digitaal platform (MS Teams) ter beschikking van de afdelingen.
Om efficiéntie in gegevensbeheer te verzekeren alsook in de nodige beveiliging te
voorzien, is er in het bestuursorgaan beslist dat er een verplichting is om relevante en
wettelijk noodzakelijke documentatie op dit platform op te slaan en te beheren.

Het is verboden om vertrouwelijke informatie en gegevens die onder de wet op de

MSV D&V Mortsel vzw Intern reglement v20230320 2/3



privacy vallen te bewaren buiten dit platform op privé opslagruimten.

18. Geheimhoudingsplicht

Elk afdelingsbestuurslid, medewerker of vrijwilliger is gehouden tot de
geheimhoudingsplicht. Dit houdt in dat hij/zij discreet moet zijn en de verkregen
informatie tijdens de uitvoering van haar/zijn taken voor zichzelf moet houden.

De verbintenis tot geheimhouding blijft bestaan ook na de beéindiging van het
lidmaatschap of vrijwilligerswerk.

De afdelingsverantwoordelijke is verplicht om elke schending onmiddellijk te melden
aan de leden van het bestuursorgaan.

19. Financies

De afdeling stelt een penningmeester aan die verantwoordelijk is voor het bijhouden
en rapporteren van de financiéle toestand van de afdeling.

Dit houdt in :

a. Het bijhouden van het door het bestuursorgaan opgelegde boekhoudschema en
registratie van alle transacties.

b. Het rapporteren van de kassituatie aan de bestuursleden van de afdeling
volgens de bepalingen in het intern regelement van de afdeling.

c. Deelnemen aan het jaarlijkse nazicht van de boekhouding in aanloop van de
fiscale aangifte

d. Erop toezien dat de financiéle verrichtingen uitgevoerd worden binnen de
wettelijke bepalingen en gestaafd met de nodige bewijsstukken.

e. Uitleg verschaffen aan het bestuursorgaan als hierom gevraagd wordt.

f. Het opstellen van een werkjaarverslag en een begroting welk ter goedkeuring
aan de Algemene Vergadering wordt voorgelegd.

g. De afdelingen zijn gehouden hun rekening te openen onder de naam van de
vzw. Het beheer van deze rekening(en) komt uitsluitend en te allen tijde de
volmachtdragers van de onderscheiden afdeling(en) toe. Leden van het
bestuursorgaan van de vzw, voor zover zij geen volmachtdrager zijn van één
van deze rekening(en) kunnen nooit ofte nimmer verrichtingen en/of
beheerstaken op deze rekening(en) uitvoeren

20. Meldingsplicht
Het afdelingsbestuur zal dit reglement ter kennis brengen aan alle leden, medewerkers
en bestuursleden voor wie dit aanbelangt.

Uitgevaardigd door het bestuursorgaan en goedgekeurd op de vergadering van 20/03/2023.
Voor advies onderworpen aan de Algemene Vergadering van 25/11/2023

Luc Follaets Jan Liekens
Voorzitter Secretaris

www.D-en-V.be is de officiéle website van de vzw.

secretariaat@d-en-v.be is het officieel e-mailadres van de vzw.
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